
    

 
 

 

 

 

Aufbauseminar LPVG NW: Mitbestimmungs- und 
Beteiligungsrechte des Personalrats 

 

Mitbestimmung und Beteiligung bei personellen und sozialen Angelegenheiten 
gehören zu den wichtigsten Aufgaben von Personalräten. Ergänzend zu dem 
Seminar „Einführung in das LPVG  (PR 1)“ wird in diesem Seminar erläutert und 
geübt, wie Beteiligungsrechte wahrgenommen werden.  
 
Im Mittelpunkt des Seminars stehen alle Maßnahmen und Fragen, die der 
Mitbestimmung unterliegen. Gemeinsam werden Handlungsmöglichkeiten erarbeitet, 
wie Personalräte sich für die Angelegenheiten aller Beschäftigten einsetzen und 
betriebliche Prozesse beschäftigtenorientiert und konstruktiv mitgestalten können.  
 
Einzelthemen 

• Formen und Verfahren der Mitbestimmung und Mitwirkung 

• Beteiligung bei personellen und sozialen Angelegenheiten 

• Beteiligung bei organisatorischen und wirtschaftlichen Angelegenheiten 

• Wirksame Wahrnehmung der Überwachungsfunktion des Personalrats bei 

Schutznormen und Tarifverträgen 

• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Dienststelle und 

Vierteljahresgespräche 

Das Seminar richtet sich an Personalräte (§42,5 LPVG/NRW und §46,6 BPersVG) und Schwerbehindertenvertretungen (§96,4 
SGB IX). 

 
Referent*innen: aus dem ver.di Teamer*innen-Arbeitskreis 
 
Termin:  20. – 22. November 2023 
 
Ort:    Haus Neuland, 33689 Bielefeld-Sennestadt 
 
Kosten:    420,00 € Seminarpauschale zzgl. 335,00 € für Unterkunft/ 

Verpflegung bzw. 175,00 € ohne Unterkunft inkl. Mwst. 
 
   Anmeldeformular auf der Rückseite    
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Absender: 



Absender: 
 
 
 
 
Fax: 05221/ 27 69 179 
Arbeit und Leben Herford im Kreis Herford DGB/VHS e.V., Kreishausstr. 6, 32051 Herford 

 
Bescheinigung des Personalrats für eine Teilnahme nach § 42,5 LPVG NRW 

 
Angaben zur Person, zum Betrieb und zum Seminar: 
 
Herr O    Frau O   Divers O  ...................................................................................... 
 
Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort) ...................................................................................... 
 
Emailadresse    ...................................................................................... 
 
Beschäftigt bei Einrichtung:  ...................................................................................... 
 
Anschrift der Einrichtung:  ...................................................................................... 
 
Rechnungsanschrift falls nicht ...................................................................................... 
identisch mit Firmenanschrift:        
     ...................................................................................... 
 
     ...................................................................................... 
 
tagsüber erreichbar:  Telefon.............................................Fax................................... 
    
nimmt an folgendem Seminar teil: 
 

Thema:  Aufbauseminar LPVG NW 
Ort:  33689 Bielefeld-Sennestadt, Das Bunte Haus 
Termin:  20. – 22.11.2023    
                 
          MIT Übernachtung     OHNE Übernachtung 
  
Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V.  in Kooperation 
mit dem ver.di Bezirk OWL. 

 
Bescheinigung des Personalrats 

 
Der/Die oben Genannte nimmt aufgrund eines Beschlusses der Interessenvertretung  
 
vom......................nach......................................an dem Seminar teil. Der Beschluss wurde  
 
dem Arbeitgeber am.......................schriftlich mitgeteilt. 
 
 
..............................................den................2022/2023  
 
 
................................................................................ 
Unterschrift des Personalrats 
 


