Arbeitund
Leben

HERFORD

in Kooperation mit

Irrtiimer und Fallen im Arbeitsrecht

Uber arbeitsrechtliche Sachverhalte kursieren auch bei Interessenvertretungen immer wieder
einige hartnackige Irrtimer und Halbwahrheiten. In diesem Seminar greifen wir verbreitete
Missverstandnisse im Individual- und Kollektivrecht auf, um diese aufzuklaren und die
arbeitsrechtlichen Zusammenhange und Prinzipien dahinter darzustellen. So entsteht ein
kurzweiliger Uberblick (iber das Arbeitsrecht und inr werdet in die Lage versetzt, in den
behandelten Themenbereichen rechtssicher zu agieren.

Einzelthemen

Recht auf Abfindung bei betriebsbedingter Kiindigung
Urlaubssperre in der Probezeit

Keine Kindigung wahrend der Krankheit

Kindigung erst nach drei Abmahnungen

Abmahnung: Entfernung aus der Personalakte nach zwei Jahren
Arbeitsvertrage sind nur schriftlich gultig

Anspruch auf unbefristete Beschaftigung

Das Seminar richtet sich an Betriebsrate (§ 37,6 BetrVG), Personalrate (§ 42,5 LPVG/NRW und § 46,6 BPersVG),
Mitarbeitervertretungen (§ 19 Abs. 3 i.V.m. § 30 Abs. 2 und 4 MVG.EKD) und SBVen (§ 179 Abs.4 SGB IX).

Seminar

Termin 22.—24.04.2024
Ort Hotel Waldesrand, Herford
Kosten 520,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstatte*

inkl. MwSt.: 420,00 € mit Ubernachtung, 170,00 € ohne Ubernachtung

Referent*innen Manuela Rahle ist Fachanwaltin flr Arbeitsrecht in der Kanzlei
Vieker&Chatziparaskewas. Diese vertritt ausschlieRlich Arbeithehmer*innen
und Betriebsrate, mit Standorten in Minden, Bielefeld und Osnabriick.

* Anderungen seitens der Tagungsstétte vorbehalten
D
‘ l




Fiur euch mit dabei: Gut zu wissen ...

Die Fachliteratur fiir das Seminar
P Unsere Referent*innen kommen immer

aus der betrieblichen Praxis

P Unsere Seminargruppen halten wir
bewusst klein und geben dir damit viel

Raum fiir Fragen und Austausch

Arbeitsgesetze o - _
P Seit Uber 40 Jahren organisiert Arbeit

Mutterschutzgesetz

Betriebsverfassungsgesetz und Leben Herford erfolgreich Seminare
Nachweisgesetz .

EntgeltiransparenzG fur Interessenvertretungen

KiindigungsschutzG B FBr_ o . : .
und andere Gesetze » Als gemelnnutZIQer Verein arbeiten wir

nicht profitorientiert
» Wir sind gut vernetzt mit den
1083. Auflage

2023 Gewerkschaften und Arbeitsrechts-

BeckTexte im dtv Kanzleien vor Ort

Anmeldung zum Seminar ,Irrtimer und Fallen im Arbeitsrecht”

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfillen und per E-Mail, Fax
oder per Post an uns zuriickschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung liber unsere
Website www.aul-herford.de.

1 maéannlich 1 weiblich 1 divers
Vorname, Nachname

Privatanschrift (StralRe, PLZ, Ort)

E-Mail
Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Unterkunft: O mit Ubernachtung O ohne Ubernachtung

Verpflegungswunsch: [ alles ] vegetarisch ] vegan

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V. in Kooperation mit
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.

Irrtimer und Fallen im Arbeitsrecht, 22.—24.04.2024, Seminarnummer: 240422-S-01
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