
„Reden ist Gold!“ 
Umfang und Grenzen der Geheimhaltungspflicht der MAV

Die Sorge, Geheimhaltungspflichten zu verletzen, führt bei vielen Mitarbeitervertretungen zu einer 
sehr vorsichtigen Kommunikation mit der Belegschaft. Dabei ist der Kontakt zu den Kolleginnen 
und Kollegen die Basis für eine angesehene und durchsetzungsfähige MAV. Besteht nicht auch 
eine Pflicht deine Kolleg*innen umfassend zu informieren? 

In diesem Seminar werden die Geheimhaltungspflichten der MAV ausführlich dargestellt. Ihr 
werdet handlungssicher im Umgang mit Informationen. Wir diskutieren die Vorteile einer offensiven
Kommunikationspolitik der Interessenvertretung und Wege dahin.

Einzelthemen

 Das Arbeitsverhältnis zwischen Treuepflicht und Meinungsfreiheit
 Verschwiegenheitspflicht im Arbeitsverhältnis – was zählt wirklich zu den 

Geschäftsgeheimnissen?
 Äußerungen über betriebliche Geschehnisse in sozialen Netzwerken
 Reichweite und Grenzen der Schweigepflicht nach § 22 MVG
 Kann ich als MAV an die Presse gehen?
 Möglichkeiten der innerbetrieblichen Informationsweitergabe
 Aktuelle Rechtsprechung der Arbeitsgerichte zur Verschwiegenheitspflicht

Termin 09.04.2024

Ort Online

Kosten   190,00 € Seminarpauschale

Referent*innen Bernhard Baumann-Czichon ist Fachanwalt für Arbeitsrecht. Er berät und 
vertritt ausschließlich Arbeitnehmer*innen, Betriebs- und Personalräte sowie 
Mitarbeitervertretungen. 

Das Seminar richtet sich an Mitarbeitervertretungen (§19 Abs. 3 i.V.m. §30 Abs. 2 und 4 MVG.EKD) und 
Schwerbehindertenvertretungen (§ 179 Abs.4 SGB IX).

*  Änderungen seitens der Tagungsstätte vorbehalten



Anmeldung zum Seminar „Geheimhaltungspflicht MAV“

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfüllen und per E-Mail, Fax 
oder per Post an uns zurückschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung über unsere 
Website www.aul-herford.de.
 

 männlich     weiblich divers

Vorname, Nachname   

Privatanschrift (Straße, PLZ, Ort)

E-Mail 

Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung 

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

               

Geheimhaltungspflicht MAV, 09.04.2024, Seminarnummer: 240409-S-01

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V.  in Kooperation mit 
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.

Gut zu wissen … 

▶ Unsere Referent*innen kommen immer aus der betrieblichen Praxis

▶ Unsere Seminargruppen halten wir bewusst klein und geben dir damit viel Raum für 
Fragen und Austausch

▶ Seit über 40 Jahren organisiert Arbeit und Leben Herford erfolgreich Seminare für 
Interessenvertretungen

▶ Als gemeinnütziger Verein arbeiten wir nicht profitorientiert

▶ Wir sind gut vernetzt mit den Gewerkschaften und Arbeitsrechts-Kanzleien vor Ort
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