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in Kooperation mit

Das kriegen wir geregelt!
Von der Idee zur erfolgreichen Betriebsvereinbarung

,Das mussen wir in einer Betriebsvereinbarung regeln!“ lautet eine haufige Einsicht, wenn ihr als
Betriebsrat wichtige Arbeitsbedingungen, wie Arbeitszeit, Gesundheitsschutz, Urlaub 0.4. im
Betrieb angehen wollt. Gerade bei komplexeren Sachverhalten stellt sich dann aber die Frage,
wie jetzt eigentlich vorzugehen ist, um ein optimales Ergebnis zu erzielen.

In diesem Seminar lernt ihr an Praxisbeispielen eine systematische Vorgehensweise kennen, wie
der Betriebsrat Schritt fir Schritt zu einem eigenen Entwurf fir eine Betriebsvereinbarung kommt,
die er dann mit dem Arbeitgeber verhandelt. Ihr diskutiert was der Betriebsrat tun kann, wenn die
Verhandlungen stocken oder scheitern und an welchen Stellen externe Unterstiitzung eingeholt
werden sollte. Ein besonderes Augenmerk liegt darauf, wie ihr die Kommunikation mit der
Belegschaft in dem Prozess gestaltet.

Einzelthemen

rechtliche Grundlagen zur Betriebsvereinbarung

systematische Erarbeitung eines eigenen Entwurfs

vom Umgang mit Mustern und Vorlagen

Hinzuziehung von Sachverstandigen und sachkundigen Arbeitnehmern
Anrufung der Einigungsstelle

Einbeziehung der Belegschaft

Das Seminar richtet sich an Betriebsrate (§ 37,6 BetrVG) und SBVen (§ 179 Abs.4 SGB IX).

Seminar

Termin 10.—11. Marz 2025
Ort Hotel Freihof, 32120 Hiddenhausen
Kosten 460,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstatte*

inkl. MwSt.: 220,00 € mit Ubernachtung, 95,00 € ohne Ubernachtung.

Referent*innen Johanna Grunewald ist Fachanwaltin fiir Arbeitsrecht in der Kanzlei
Vieker&Chatziparaskewas. Diese vertritt ausschlielich
Arbeitnehmer*innen und Betriebsrate, mit Standorten in Minden,
Bielefeld und Osnabriick.

* Anderungen seitens der Tagungsstétte vorbehalten




(2
Gut zu wissen ... m

» Unsere Referent*innen kommen immer aus der betrieblichen Praxis

P Unsere Seminargruppen halten wir bewusst klein und geben dir damit viel Raum fiir
Fragen und Austausch

P Seit Uber 40 Jahren organisiert Arbeit und Leben Herford erfolgreich Seminare fir
Interessenvertretungen

P Als gemeinnitziger Verein arbeiten wir nicht profitorientiert
P Wir sind gut vernetzt mit den Gewerkschaften und Arbeitsrechts-Kanzleien vor Ort

Anmeldung zum Seminar ,,Das kriegen wir geregelt!*

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfillen und per E-Mail, Fax
oder per Post an uns zuriickschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung liber unsere
Website www.aul-herford.de.

] mannlich L1 weiblich L] divers

Vorname, Nachname

Privatanschrift (Stralle, PLZ, Ort)

E-Mail
Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Unterkunft: O mit Ubernachtung O ohne Ubernachtung

Verpflegungswunsch: L1 alles L1 vegetarisch 1 vegan

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V. in Kooperation mit
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.
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