Arbeitund
Leben

HERFORD

in Kooperation mit

Offentlichkeitsarbeit mit einfachsten Mitteln
Kommunikation mit der Belegschaft vor der Wahl

Durch eine Offentlichkeitsarbeit mit einfachsten Mitteln kdnnt ihr erreichen, dass die Beschaftigten
gut informiert sind und ihr als Interessenvertretung ein positives Bild von euch vermittelt. Gute
Offentlichkeitsarbeit heilt aber auch, die Anliegen und Probleme der Belegschaft zu kennen und
diese bei der Arbeit zu berlcksichtigen.

In diesem Seminar lernt ihr die Grundlagen einer zielgerichteten und erfolgreichen
Offentlichkeitsarbeit, auch vor dem Hintergrund der heranrlickenden Wahlen der
Interessenvertretungen, kennen und anwenden. Im Vordergrund stehen dabei Methoden und
Ansatze, die einfach und ohne groRen Aufwand von jeder Interessenvertretung zu bewerkstelligen
sind und es euch moglich machen, die eigene Arbeit wirkungsvoll gegeniiber den Beschaftigten
oder in der Versammlungen darzustellen.

Einzelthemen

o Gute Informationen und positives Image

e Prasenz und Kontakt zur Belegschaft

e Probleme der Belegschaft aufnehmen und thematisieren

o Die Wahl der Interessenvertretung zum Thema machen

e Medien fir die interne Offentlichkeitsarbeit: Aushang, Flugblatt, Handzettel, Flyer, Plakat,
Schwarzes Brett, Homepage, Intranet, E-Mail, Newsletter

e Verstandliche und anschauliche Texte erarbeiten

Das Seminar richtet sich an Betriebsrate (§ 37,6 BetrVG), Personalrate (§ 42,5 LPVG/NRW und § 46,6 BPersVG),
Mitarbeitervertretungen (§ 19 Abs. 3 i.V.m. § 30 Abs. 2 und 4 MVG.EKD) und SBVen (§ 179 Abs.4 SGB IX).

Termin 08.-09.09.2025
Ort Hotel Ostertor, 32105 Bad Salzuflen
Kosten 490,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstatte*

inkl. MwSt.: 190,00 € mit Ubernachtung, 130,00 € ohne Ubernachtung

Referent*innen Wolfgang Nafroth ist PR- und Kommunikationsberater. Er berat
verschiedenste Organisationen und begleitet Kampagnen deutscher und
Osterreichischer Gewerkschaften ebenso, wie z. B. klassische
Wahlkampagnen. Sein besonderes Augenmerk legt er auf die eigenstandige
Kampagnenfahigkeit der Organisation in der Flache mit moéglichst geringem
personellem, finanziellem und zeitlichem Aufwand.

* Anderungen seitens der Tagungsstétte vorbehalten

Seminar



Fiur euch mit dabei: Gut zu wissen ...

Die Fachliteratur fiir das Seminar
P Unsere Referent*innen kommen immer

aus der betrieblichen Praxis

P Unsere Seminargruppen halten wir
bewusst klein und geben dir damit viel
Raum fur Fragen und Austausch

P Seit Uber 40 Jahren organisiert Arbeit
und Leben Herford erfolgreich Seminare
fur Interessenvertretungen

P Als gemeinnutziger Verein arbeiten wir

Mit einfachsten Mitteln, fast ohne

Zeit- und Personalaufwand realisieren. nicht profitorientiert

P Wir sind gut vernetzt mit den
Gewerkschaften und Arbeitsrechts-
Kanzleien vor Ort

Anmeldung zum Seminar ,,Offentlichkeitsarbeit mit einfachsten Mitteln*

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfillen und per E-Mail, Fax
oder per Post an uns zuriickschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung uber unsere
Website www.aul-herford.de.

1 mannlich 1 weiblich 1 divers

Vorname, Nachname

Privatanschrift (Stralle, PLZ, Ort)

E-Mail
Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Unterkunft: O mit Ubernachtung [0 ohne Ubernachtung

Verpflegungswunsch: L1 alles L1 vegetarisch [1 vegan

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V. in Kooperation mit
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.
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