Arbeitund
Leben

HERFORD

in Kooperation mit

Arbeitszeit, Dienstplan und Mitbestimmung —
Grundlagenseminar

Die Festlegung der Arbeitszeit obliegt zwar dem Arbeitgeber — aber als Interessenvertretung habt
ihr die Aufgabe mitzubestimmen und seid damit auch in der Mitverantwortung fir eine gesunde
Gestaltung der Arbeitszeit. Das Mitbestimmungsrecht bei der Festlegung der Arbeitszeit ist das
Kernstilick der betrieblichen Mitbestimmung, denn fir die Arbeithnehmer*innen gibt es kaum etwas
Wichtigeres als die Regelung ihrer Arbeitszeit. An welchen Tagen muss ich arbeiten und wie viele
Tage in Folge? Muss ich geteilte Dienste leisten? Und vor allem: Wann habe ich verbindlich frei?

In diesem Seminar lernst du das grundlegende Handwerkszeug, um die Interessen deiner
Kolleg*innen bei der Arbeitszeit zu vertreten. Du hast die Moglichkeit, eure konkreten betrieblichen
Probleme vorzustellen, um so gemeinsam nach Losungen zu suchen.

Einzelthemen L

o Arbeitszeitregelungen der EU-Richtlinie, das Arbeitszeitgesetz, die besonderen m
Regelungen der jeweiligen Tarifvertrage bzw. der kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen
e Arbeitszeitkonten, Uberstundenregelungen in den jeweiligen Arbeitsrechtsregelungen :
¢ Handhabung und Umgang mit Dienstplanen T
e Auswirkung von Arbeitsbereitschaft, Bereitschaftsdienst & Rufdienst auf die Dienstplanung
¢ Handlungsmdglichkeiten fir eine bessere Arbeitszeitgestaltung im Betrieb
o Effektive Nutzung des Mitbestimmungsverfahren (einschlieflich Einigungsstelle)
Das Seminar richtet sich an Betriebsrate (§ 37,6 BetrVG), Personalrate (§ 42,5 LPVG/NRW und § 46,6 BPersVG), m
Mitarbeitervertretungen (§ 19 Abs. 3 i.V.m. § 30 Abs. 2 und 4 MVG.EKD) und SBVen (§ 179 Abs. 4 SGB IX). m
Termin 02.-06.06.2025
Ort Ver.di Bildungszentrum Walsrode, 29664 Walsrode
Kosten 1.290,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstatte*

inkl. MwSt.: 820,00 € mit Ubernachtung, 360,00 € ohne Ubernachtung

Referent*innen Ralf Hubert ist Vorsitzender der Bundeskonferenz der Gesamtausschisse
und der Arbeitsgemeinschaften der Mitarbeitervertretungen im Diakonischen
Bereich (buko) und der agmav Westfalen-Lippe. Er ist ausgebildeter Erzieher
und verflgt Gber langjahrige Erfahrung in der Interessenvertretungs-Arbeit.

Bernhard Baumann-Czichon ist Fachanwalt fir Arbeitsrecht. Er berat und
vertritt ausschlieRlich Arbeithehmer*innen, Betriebs- und Personalrate sowie
Mitarbeitervertretungen.

* Anderungen seitens der Tagungsstétte vorbehalten
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Fiur euch mit dabei: Gut zu wissen ...

Die Fachliteratur fiir das Seminar
P Unsere Referent*innen kommen immer

aus der betrieblichen Praxis

P Unsere Seminargruppen halten wir
bewusst klein und geben dir damit viel
Raum fur Fragen und Austausch

P Seit Uber 40 Jahren organisiert Arbeit
und Leben Herford erfolgreich Seminare
fur Interessenvertretungen

Die RechtsSammlung

fiir Mitarbeitervertretungen
in Diakonie, Kirche und Caritas

2024 | P Als gemeinnutziger Verein arbeiten wir
nicht profitorientiert

P Wir sind gut vernetzt mit den
B E Gewerkschaften und Arbeitsrechts-
Kanzleien vor Ort

Anmeldung zum Seminar ,,Arbeitszeit Grundlagen*

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfillen und per E-Mail, Fax
oder per Post an uns zuriickschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung uber unsere
Website www.aul-herford.de.

1 mannlich ] weiblich ] divers
Vorname, Nachname

Privatanschrift (Stralle, PLZ, Ort)

E-Mail
Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Unterkunft: O mit Ubernachtung [0 ohne Ubernachtung

Verpflegungswunsch: L1 alles L1 vegetarisch [1 vegan

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V. in Kooperation mit
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.

Arbeitszeit Grundlagen, 02.-06.06.2025, Seminarnummer: 250602-S-01



