Arbeitund
Leben

HERFORD

in Kooperation mit

,Rote Zahlen oder Schwarzmalerei?“
Handlungsmoglichkeiten des Betriebsrats in Zeiten
wirtschaftlicher Unsicherheit

Als Betriebsrat wirst Du an vielen Stellen immer wieder damit konfrontiert, dass aus Sicht des
Arbeitgebers die wirtschaftliche Lage schwierig ist und eigentlich berechtigte Forderungen des
Betriebsrats daher nicht umsetzbar erscheinen. Gesunde Arbeitszeitregelungen? Behebung von
Personalmangel? Alles angeblich nicht moglich, weil kein Geld da ist?

Die Sorge, dass aufgrund der wirtschaftlichen Lage auch Arbeitsplatze gefahrdet sein kdnnten,
kann dann dazu fiuhren, dass Unsicherheit im Gremium entsteht und die eigene
Handlungsfahigkeit erlahmt.

In diesem Seminar erfahrst Du, wie ihr als Betriebsrat mit diesen Argumenten umgeht und wieder
initiativ werden konnt. Mit unserem Referenten erarbeitet ihr, wie ihr euch ein eigenes Bild von
der Situation macht, eigene Ziele entwickelt und zusammen mit der Belegschaft ins Handeln
kommt.

Einzelthemen

¢ Informationsrechte in wirtschaftlichen Angelegenheiten

¢ Instrumente zur Beschaftigungssicherung, insbesondere §92a BetrVG

e Mitbestimmung des Betriebsrates in Unternehmenskrisen und in der Insolvenz

e Handlungsmoglichkeiten des Betriebsrates in Unternehmenskrisen

o Kommunikation mit der Belegschaft vs. Geheimhaltungspflichten
(Strafbarkeiten nach § 120 BetrVG)

e erste Schritte bei drohender Insolvenz

Seminar

Das Seminar richtet sich an Betriebsrate (§37,6 BetrVG).

Termin 24.09.2024
Ort Hotel Freihof, Hiddenhausen
Kosten 210,00 € Seminarpauschale, zzgl. Kosten der Tagungsstatte*

inkl. MwSt.: 47,50 €

Referent Stefan Chatziparaskewas ist Fachanwalt fiir Arbeitsrecht und einer der
Inhaber der Kanzlei Vieker&Chatziparaskewas. Diese vertritt ausschliel3lich
Arbeitnehmer*innen und Betriebsrate, mit Standorten in Minden, Bielefeld
und Osnabruck.

* Anderungen seitens der Tagungsstétte vorbehalten
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Gut zu wissen ... m

» Unsere Referent*innen kommen immer aus der betrieblichen Praxis

P Unsere Seminargruppen halten wir bewusst klein und geben dir damit viel Raum fiir
Fragen und Austausch

P Seit Uber 40 Jahren organisiert Arbeit und Leben Herford erfolgreich Seminare fir
Interessenvertretungen

P Als gemeinnitziger Verein arbeiten wir nicht profitorientiert
P Wir sind gut vernetzt mit den Gewerkschaften und Arbeitsrechts-Kanzleien vor Ort

Anmeldung zum Seminar ,,Rote Zahlen oder Schwarzmalerei?*

Dieses Anmeldeformular kannst du digital oder handschriftlich ausfillen und per E-Mail, Fax
oder per Post an uns zuriickschicken. Noch einfacher ist die Online-Anmeldung uber unsere
Website www.aul-herford.de.

(1 mannlich [1 weiblich L1 divers

Vorname, Nachname

Privatanschrift (Stralle, PLZ, Ort)

E-Mail
Betrieb / Einrichtung

Anschrift Betrieb / Einrichtung

Rechnungsanschrift falls nicht
identisch mit Firmenanschrift:

Verpflegungswunsch: 1 alles 1 vegetarisch 1 vegan

Veranstalter des Seminars ist die Arbeitsgemeinschaft ARBEIT UND LEBEN im Kreis Herford DGB/VHS e.V. in Kooperation mit
dem ver.di Bezirk OWL. Es gelten unsere allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGB), vgl. www.aul-herford.de.

,Rote Zahlen oder Schwarzmalerei?“, 24.09.2024, Seminarnummer: 240924-S-01
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